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 الصندوق المهني المغربي للتقاعد يسجل ارتفاعا بنسبة
استمرارية نظامه مجددا ويؤكدلاحتياطاته التقنية   % 6.9  

 
 

 
 
 
 

  
  

لمنخرطي الصندوق المهني المغربي والاستثنائي  انعقد الجمع العام العادي – 2024 يونيو 10الدار البيضاء،
شهد الجمع  وقدالرئيس المدير العام للصندوق.  حسن بولقنادلالسيد  برئاسة 2024يونيو 6الخميسللتقاعد يوم 

  كتوارية لنفس السنة.عرض نتائج الحصيلة الأ وكذا 2023المالية لسنة  ونتائجهعرض نشاط الصندوق 
 

  (القيمة المحاسبية) مليار درهم 84 % بقيمة 69.ارتفاعا بنسبة  ات التقنيةالاحتياط تسجل
الاحتياط زائد الاحتياطات الرياضية المتعلقة بالقيمة  (ذخيرة 2023سنة ة سجل رصيد الاحتياطات التقني

 مليون 77017مقابل  درهم، مليون 84422ما يعادل  مدفوعة) والغيرالمستحقة  المساهماتالرأسمالية و
  .2022% مقارنة مع سنة  9.6محققا تصاعدا بقيمة  ،درهم

  
  مليون درهم 7 386 فائض الاستغلال بلوغ

ات الرياضية ط(باستثناء الاحتيا ، بلغ فائض الاستغلال للصندوق المهني المغربي للتقاعد2023جنبرد 31في
     .الفارطة السنةمليون درهم  4047 بلمقا مليون درهم 7386  المتعلقة بالرأسمالية)

 
 %5.11ارتفاع عدد مشاركي الصندوق ب 

 شركة منخرطة 542نخرط فردي و م 10463يتوزعون بين   منخرط جديد 11005  ،3220سجلت سنة 
مشارك نشيط  302654 يتوزعون بين ،504507إلى  شاركينمما يرفع مجموع الم .مشارك 5483لفائدة 

ذوي حق. 201853و  
.2220% مقارنة مع سنة 11.5عدد المشاركين النشيطين بنسبة بالتالي ارتفع   

. 3220مستفيد سنة  203848مغربي للتقاعد في حين بلغ عدد المستفيدين من معاش تقاعد الصندوق المهني ال  
 
 
 

 نظام الصندوق مجددا استمراريةتأكيد  -
 درهم  مليار 84لتصل قيمتها إلى أكثر من %9.6التقنية بنسبة  اتزيادة الاحتياط -
  مليون درهم 9189 إلى فائض الاستغلال المخصص لذخيرة الاحتياط يصل -
 %260.8 نسبةب الʸالʻة الʶافʻةالʗʸاخʻل  زيادة -
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  السوقية) (القيمة مليار درهم 92 القيمة التقديرية للمحفظةتبلغ 

 1066مقابل مليون درهم  3847 ما مجموعه المالية،مة ذلل الصافية لمداخيلا، بلغت 3220في نهاية 
.%8260. بنسبة رتفاعامسجلة بذلك ا 2220مليون درهم سنة   

 ونملي 91758، 3220دجنبر 31في القيمة التقديرية لمحفظة الصندوق المهني المغربي للتقاعد ت حين بلغ في
  درهم.

  
  استمرارية النظامتأكيد 

الاحتياط في إطار الحصيلة الاكتوارية مبدأي الاستمرارية المحددين في ميثاق التوجيه.  احترم إسقاط ذخيرة
  ه تصاعدي عند نهاية الإسقاط.دائما إيجابية مع اتجا تظل ذخيرة الاحتياط

 12-64حترم معايير الاستدامة المنصوص عليها في القانون ي الصندوق المهني المغربي للتقاعد فإن بالمثل،
 2019مارس  4في  الصادر عن رئيس هيئة مراقبة التأمينات والاحتياط الاجتماعي منشوروكذلك في ال

 .انون الخاصبمراقبة مؤسسات التقاعد الخاضعة للق تعلقالم
 

 . Deloitte France Conseilالمستقلة  الأكتواريةتم اعتماد نتائج التقرير الاكتواري من قبل شركة 
 

للصندوق الحديثة والمبتكرة مشاريع ذات قيمة مضافة تواكب الصورة   
 ربي للتقاعداتخذ الصندوق المهني المغوتحسين جودة خدماته،  ،تدابيره تبسيط الرامية الىماشيا مع سياسته ت

هاما يهدف إلى الحد من الإجراءات الإدارية للمتقاعدين المغاربة المقيمين والذين تدفع معاشاتهم  قرارا
.التقاعدية في المغرب  

 
سواء كانت سنوية  لصرف معاشات التقاعد، لزامية في السابقإالتي كانت  إلغاء تقديم شهادة الحياة تم، بالتالي

الوجه من خلال  بصمة أو عبر التعرف على ،الوكالات البنكيةبطاقة راحتي في  فعيل، من خلال تأو فصلية
لحياة تعتمد على تبادل البيانات مع امراقبة لعملية ليتم تعويضها ب ،CIMRDialcomالمحمول  تطبيقال

للصندوق.    الإدارات والمؤسسات الشريكة  
 لصندوقالتي يقدمها ا خدماتديث وتبسيط اليندرج هذا القرار ضمن سلسلة من المبادرات الرامية إلى تح

الولوج. وسهلة فعاليةأكثر  المتقاعديه لجعله  
 

    صدار نسخة جديدة من، تم إالصندوق جودة خدمات وتحسينالاجراءات،  وتبسيطعلى نفس منوال الرقمنة  
مزودة بنظام جديد للولوج يعتمد على تطبيق الهوية الرقمية  ،      MyCIMR    اتف المحمولتطبيق اله  

 Mon e-ID .يرتكز على بطاقة التعريف الوطنية يالذ و يلمديرية العامة للأمن الوطنالخاص با    
تأمين وتسهيل الولوج الى الخدمات ويعكس رغبة الصندوق المهني نظام تقدما كبيرا من حيث ال هذا شكلي

وحماية  ثر صرامة فيما يتعلق بأمن البياناتمع احترام المعايير الأك المغربي للتقاعد المستمرة في الابتكار  
.الحياة الشخصية  

حيت هدف الى تحسين تواصل الصندوق مع مشاركيه، ي ، MyCIMR تطبيق الهاتف المحمول  أننذكر
  يمكنهم من الاطلاع على حسابهم الشخصي وتسيير جميع عملياتهم عن بعد بسهولة وأمان.

          
 لمستقبل مسؤول ،جماعينهج 

  للشركات" المسؤولية الاجتماعية"استراتيجية  تنفيد أشغال 2023الصندوق المهني المغربي للتقاعد سنة ق أطل
مما  ،أنشطته اليومية يلزم الصندوق بدمج الاهتمامات الاجتماعية و البيئية و الاقتصادية في نهج أساسيك

  .بي في المجتمع والبيئة التي يعمل فيهاإيجايعكس التزامه تجاه الجهات الفاعلة و رغبته في المساهمة بشكل 
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  للتقاعد:عن الصندوق المهني المغربي 

مهمتها إدارة نظام للتقاعد  للتقاعد،شركة تعاضدية  وهو 1949الصندوق المهني المغربي للتقاعد سنة  أنشأ
مالي أمثل.  يروتسييضمن للمستفيدين معاشا عادلا باعتماد تدبير فعال ذو جودة  ومتوازن،التكميلي، دائم 

  يسير الصندوق مجلس للإدارة ينتخبه الجمع العام للمنخرطين.
 203848وحق  وذونشيط  مشارك750450و شركة  8335، بلغ عدد الشركات المنخرطة 2023في سنة 

درهم كما وصلت مجموع المعاشات  مليار 10.5إلى 2023. ارتفع المبلغ الإجمالي للمساهمات سنة متقاعد
  .درهم ارملي 6,8المسددة إلى 

 
  


